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Convenio Colectivo (BOE 25-09-2006) Asinado por CC.OO. e CSIF

Art. 61.d) Complemento de Permanencia e Desempeño (TRAMOS) 
Apartado 4. Requisitos para cobrar os tramos: b) “Cumprir os requisitos de experiencia, responsabilidade e dedicación no desempeño do posto de traballo, valorados segundo os criterios establecidos pola empresa, previa negociación no prazo dun ano no seo da Comisión de Seguimento  dende a entrada en vigor deste convenio (Composta por Correos, CCOO e CSIF) . O ACORDO QUE SE ALCANCE, DEBERÁ NECESARIAMENTE CONTER COMO CRITERIO VINCULANTE PARA A PERCEPCIÓN DESTE COMPLEMENTO, A NON SUPERACIÓN DO ÍNDICE INDIVIDUAL DE ABSENTISMO QUE SE ESTABLEZA  así como aqueles criterios que igualmente se determinen”

Qué pedían CCOO e CSIF na demanda de Conflicto Colectivo polos TRAMOS? 29-06-2007.

1. Que se pagaran os tramos entre tanto non se chegaba ó acordo recollido no Convenio.

2. Que se tiveran en conta todos os contratos á hora de facer o cómputo do tempo para os tramos.
Qué ofrecía Correos na conciliación previa á demanda por Conflicto Colectivo? 28-06-2007.

Ofrecía pagar dende a firma do Convenio os tramos a todos aqueles que en computo mensual non superasen o 4% de absentismo. Esta oferta foi rexeitada por CCOO e CSIF.

Qué pasou coas sentencias da Audiencia Nacional (Logo recorrida) e do Tribunal Supremo? 10-12-2008 e 15-04-2010
Pois a Audiencia desestima a demanda de Conflicto Colectivo e o Supremo desestima o recurso de casación presentados por CCOO e CSIF.

En qué situación nos atopamos logo desta última sentencia do Tribunal Supremo?

Segundo o noso entender o único que din os fallos tanto da Audiencia como do Tribunal Supremo é que se desestiman as peticións de CCOO e CSIF. En ningún caso fan mención a que Correos teña que pagar os tramos se non se chega a un acordo onde se recolla o índice de absentismo. 
Nós aconsellamos seguir coas reclamacións individuais ata que Correos asuma todos os pagos.

Qué nos vende CCOO?

Que non queren vincular o cobro dos tramos ó absentismo, pero agora non poden facer nada porque lles ven imposto. (!HAI QUE SER CÍNICOS!)
Quere meter no saco dos culpables a outros sindicatos que asinaron un compromiso para reducir o absentismo ata o 4% no ano 2001. (!OS ÚNICOS CULPABLES SON CC.OO. E CSIF!)
DÓENOS QUE O TRIBUNAL SUPREMO FALLE EN CONTRA DOS DEREITOS DOS TRABALLADORES

CC.OO. E C.S.I.F. TEÑEN QUE ASUMIR TODA A RESPONSABILIDADE LOGO DE ASINAR NO CONVENIO A VINCULACIÓN DO COBRO DOS TRAMOS Ó ABSENTISMO
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